BONAGO *) ErholungsCARD- Infoblatt

Ihre Belohnungsexperten

Gut erholte Mitarbeiter sind belastbarer, motivierter und
kreativer. Eine ausgeglichene Work-Life-Balance und
nachhaltige Erholung sollten deshalb stets auch im Interesse
von Arbeitgebern liegen. SchlieBlich wird unternehmerischer
Erfolg von leistungsfahigen Mitarbeitern getragen. Doch nur
noch wenige Betriebe kénnen sich verbindliche
Urlaubsgeld-Zahlungen leisten.

Umfragen ergaben, dass 2016 weniger als die Halfte aller
Angestellten Urlaubsgeld erhielten. Dennoch méchten
Arbeitgeber ihren Mitarbeitern gern Gutes zukommen lassen.
Mit der ErholungsCard nutzen sie jetzt eine
budgetschonende und obendrein steuerglnstige
Alternative zum Urlaubsgeld. Die Mitarbeiter kénnen diese
Gutscheinkarte flexibel bei attraktiven

Einlésepartnern aus der Tourismusbranche einsetzen.

Die ErholungsCard basiert auf der Erholungsbeihilfe nach §
40, 2, 3 EStG. Bis zu 156 Euro jahrlich kénnen Unternehmen
damit fur die Erholung ihres Mitarbeiters bereitstellen, bei
einer Familie mit zwei Kindern sogar bis zu 364 Euro (104

Euro je Partner, 52 Euro je Kind unter 18 Jahren). So ricken
der lang ersehnte Disneyland-Ausflug, ein Tauchkurs, endlo-
ser Sommer-Softeis-Genuss oder auch eine bessere
Hotelkategorie in greifbarere Nahe.

:) Steueroptimierter Urlaubszuschuss auf
Basis der Erholungsbeihilfe
) NEU: Jeder Mitarbeiter bekommt von BONAGO
zusatzlich einen Aktionsgutschein im Wert von
50 EUR geschenkt
) GrofBe Auswahl renommierter
Reiseveranstalter und Urlaubspartner
:) Technische Sicherstellung der BFH
Rechtsprechung nach Anforderungen des § 40
Abs. 2 5.2 EstG
: > — :) Rechtskonforme Dokumentation, weniger
- @‘ Musterfirma administrativer Aufwand
% S ') Bequem online, mobil, telefonisch, postalisch
N oder per Fax einldsbar
;) Personalisierbare und individualisierbare

:) 3 Jahre gultig und kumulierbar
Diese Belohnungslésung finden Sie unter: www.bonago.de/loesungen/erholungsbeihilfe
Alternativ nehmen Sie flir eine Beratung gerne direkt mit unseren Branchenexperten

Kontakt auf unter: www.bonago.de/kontakt
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:) Betriebliches Gesundheitsmanagement zur
nachhaltigen Mitarbeiterbindung

:) Technische Sicherstellung der BFH
Rechtsprechung nach Anforderungen des
§ 40 Abs. 2 5.2 EstG

;) Kein administrativer Zusatzaufwand fur die
Personalabteilung - dank rechtskonformer
Dokumentation

;) Positives Employer Branding fur das
Unternehmen

Die MitarbeiterCARD -
Mitarbeiter binden
www.bonago.de/loesung-
gen/mitarbeitercard

MitarbeiterCARD ~Bovaco?

TankBON &7 Der TankBON - der Tank-

gutschein flr Mitarbeiter
www.bonago.de/loesun-
gen/tankbon-fuer-mitar-
beiter

Tankgutschein

Kostenlose
Studienergebnisse
www.bonago.de/beloh-
nungsstudie

Belohnungs
studie 17

:) Brutto gleich Netto fir den Mitarbeiter

(bis zu 156 EUR jahrlich und mehr, 3 Jahre
gultig und kumulierbar)

;) On Top: BONAGO schenkt jedem Mitarbeiter

einen Aktionsgutschein im Wert von 50 EUR -
zur Verflgung gestellt von einem exklusiven
Reisepartner

;) Leistung und Betrag erweiterbar auf ganze

Familie, z.B. bei einer Familie mit 2 Kindern
bis zu 364 EUR pro Kalenderjahr

:) Positives Urlaubserlebnis durch renommierte

Reiseveranstalter und Urlaubspartner

:) Personalisierte ErholungsCARD im praktischen

Scheckkartenformat fir den Geldbeutel

Die BONAGO Incentive Marketing Group GmbH wurde 2010 von Mark Gregg - dem Experten
far Gutscheine und Incentives - gegriindet. Das junge Unternehmen besetzt eine
Vorreiterposition im Markt. Als Belohnungsexperte ist BONAGO fUhrender Anbieter passender,

zielerfillender Belohnungslésungen fir Marketing,Vertrieb und Personal.

BONAGO Incentive Marketing Group GmbH
Aschauer Str. 28
81549 Minchen

www.bonago.de

Tel. +49 800 503 511 174
Fax: +49 89 622 3377 -99
E-Mail: bonago@bonago.de
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